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LE LESDIGUIERES

DOSSIER 1 : La déclaration de TVA - 13 points

7

Document 1
TVA DEDUCTIBLE du mois de MAI 2010
ELEMENTS DE CALCUL CAHT MONTANTS TVA CATTC
ACHAT255% 27 300,00 1pt 1501,50 1pt 28801,50
ACHATg 9.3 % 21 728,00 1pt 4258,69| 1pt 25986,69
IMMOBILISATIOMNS 1pt 28 000,00/ 1pt 5488,00 33 488,00
TVA 1 PAYED ou Crédit de TVA Document 2
ELEMENTS DE CALCUL MONTANTS
TVA collectée sur prestations de services 1 pt 9 406,90
TVA déductible sur achats de biens et de services 1pt-- 1 pt 5760,19
TVA déductible sur achats d'immobilisation 1 pt 5 488,00
Crédit de TVA du mois précédent 1 pt 745,00
Crédit de TVA * 1 pt pour la mention et  1pt | 2 586,29
* (rayer la mention inutile) -
BREVET PROFESSIONNEL CUISINIER Feuille n°1/4
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LE LESDIGUIERES

DOSSIER 2 : Le prix de revient - 15 points

Document 3

: PLAT : Filet Mignon de porc a la graine de moutarde

INGREDIENTS Date : décembre 2009 Date : mai 2010
/1 Unité | Quantité | Prix unitaire | Colt total | Quantité | Prix unitaire | Codt total
Filet migncn de pore Kg 1,60 8,62 1,60 9,32
Huile ). L 0,10 0,95 0,10 1,00
Beurre Y Kg 0,05 4,85 0,05 4,565
Vin blanc L 0,10 1,20 0,10 1,26
Echalote 4 Kg g,10 1,17 0,10 1,12
Fond brun o 0,10 8,07 0,10 8,38
Moutarde & 'ancienne | Kg _ | 0,10 6,31 0,10 6,43
Pommes noisettes Kg ~ 1,00 1,34 1,00 1,34
Haricots verts Kg 20 2,28 0,80 2,35
Persil Ky 010 3,00 0,10 2,70
Sel/poivre <2 0,05 0,0_5
TOTAL (arrondi & 2 décimales) ) D, 19,32 |

Nombre de portions

Cout matiére d’une portion

Prix de vente HT |

Prix de vente TTC _4_

Ratio matiéres (sur prix de vente HT) 2481 A

Coefficient mulfiplicateur

0.5 pt par ligne d'ingrédients jusqu'a maxi 5,5 pt

Document 4

1. Justifiez votre calcul concernant le coefficient muitiplicateur de mai 2010

7.76/2.05=3.80  1pt

2. En supposant que l'objectif de ratio matiéres par rapport au prix de vente hors taxes
soit de 22 % dans cet établissement, indiquez quel devrait étre le prix de vente hors

taxes du plat pour que I'objectif soit atteint 7

7.78%22/26,35 = 6.50 € hors taxe 3pts
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LE LESDIGUIERES

DOSSIER 3 : Le plan d'amortissement

- 16 points

PLAN D'AMORTISSEMENT

Document 5

Matéric! - Four type GECOMA

Base amortissable : 23 000 €

2 pts

Durée d’utilisation : 5 ans 0,5 pt
Mode d’amoriissement : lineaire 0,5 pt | Date de mise en service : ter mars 2010 0,5 pt
Taux : 20 % 1pt |Valeurrésiduelle : 5000 € 0,5 pt
Années “fase Amortissement | Amortissements Valeur nette
amortissable annuel cumulés comptable
2010 22090 3833,33| 1pt 3833,33| 2pts 24 166,67
2011 23 000_!7 1pt 460000 8 433,33 19 566,67
2012 23 000 - 4600,00 13 033,33 14 966,67
2013 23 OC()J'r B ~4600,00 17 633,33 10 366,67
2014 23 000 4 600,00 22 233,33 5 766,67
2015 23 000 Q 766,67 1 pt 23 000,00] 2pts 5 000,00
Justification des calculs pour amortissenent annivel 2010 et 2015
2010 : 23000%20 *10 /1200 =3 833,33 “Znts
2015 : 46 000 - 3833,33 = 766,67 2 pts
BREVET PROFESSIONNEL CUISINIER ouille n°3/d
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LE LESDIGUIERES

DOSSIER 4 : Le contrat d'avenir - 16 pts —j

Document 6
1 - Qui a signé le contrat d'avenir de la restauration ?

I a été signé entre les restaurateurs et I'Etat 1 pt
2 - Aupres de qui la baisse de la TVA a-t-elle été négociée ?

La baisse de la TVA a été négociée aupres de la commission européenne 1 pt
3- Auullabaisse de la TVA peut elle profiter ?

La baisze de fa TVA peut profiter a tous les acteurs du monde de la restauration :

- aux consommateurs 1 pt
- aux smariés 1pt
- aux restaurateurs 1 pt

4 - Quelle peut étre la consézuence de la baisse de la TVA sur I'emploi ?

La baisse de la TVA devrall permetire la création de nouveaux emplois et améliorer
la situation des salariés 1 pt

5 - Quels sont les moyens de contro'e mis en place par 'Etat permettant de vérifier
Fimplication des professionnels ?

Un comité de suivi composé des signatairzs du contrat et de personnes qualifiées
sera mis en place pour s'assurer de fa bonre implhcation des professionnels 1 pt +1 pt

6 - Quels sont les enjeux sociaux du contrat d'avenir 7

Les enjeux sociaux portent sur la création de 40 006G emplois en deux ans et
I'amélioration de la situation des salariés 1 pt

7 - Tous les produits sont ils concernés par la baisse de la TVA a %,5% 7 Commentez
votre réponse ?

Non tous les produits ne se pas concernés par la baisse de la TVA 2 £,5 %. Les
boissons alcoolisées ne sont pas concernées 1 pt

8 - Citez au moins trois contrats de travail qui peuvent étre signés dans la restauraticin ?
Le contrat a durée indéterminée 1
Le contrat d'apprentissage 1p
le contrat a durée déeterminée...... 1

09 - Citez les possibilités de rupture d'un contrat de travail

La démission 1 pt
Le licenciement 1pt le départ négocié 1 pt
BREVET PROFESSIONNEL CUISINIER Feuilie n*4/4
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